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人才分类认定简要流程





ABCDE类人才在杭州市高层次人才分类认定系统（/https://rc.hzrs.hangzhou.gov.cn/）申请人才认定





F类人才在萧山区高层次人才管理系统（https://rc.xiaoshan.gov.cn/）申请人才认定





根据要求，用人单位在系统上申请注册账号，主管部门选择企业（单位）注册所在地








根据要求，用人单位和个人分别申请注册账号，除教育和卫生系统单位外，其他单位注册时，主管部门选择“区人才服务中心”





单位账号或工作账号上提交材料，无需提交纸质材料核验











个人账号里上传材料，单位账号里上报，网上预审通过后，根据短信通知，到受理单位现场提交纸质资料核验





F类人才，受理通过的，在系统上转报区人社局，待区人社局审核认定





ABCDE类人才，受理通过的，在系统上转报市局审核部门，待市局审核认定





通过认定的F类人才，在原认定系统上进行下载打印电子证书








通过认定的ABCDE类人才，在原认定系统上进行下载打印电子证书





人才认定证书有效期2年，自批准通过之日算起。到期需重新备案。








人才认定证书有效期2年，自批准通过之日算起。到期需重新备案。








