享受市政府特殊津贴人员推荐人选

申报要求和填写说明

一、网址：https://rchkt.hrss.hangzhou.gov.cn/#/
二、单位申报流程：

1.单位通过“法人登录”申报。注意按“专业技术人才”、“高技能人才”、“农村实用人才”分类选择正确的类别。

2.按系统要求如实填写信息，所填内容要求真实、有据可查。

3.填写完成后导出《享受市政府特殊津贴人员推荐表》（带水印）。经单位公示无异议后，被推荐人签字，加盖单位公章。

4.将盖章后的《推荐表》（带水印）、单位审核盖章后的业绩佐证材料及单位相关材料上传至系统，并报送主管部门审核。
三、填写要求

1.近5年主要业绩：填写被推荐人2019年至2024年5月取得的主要学术技术成果和主要贡献（限300字，含标点），其中奖项、承担科研项目、发明专利（实用新型和外观设计不需填写）、论著等成果需注明年度、名称、等级、排名，排名按“申报人选名次/总人数”的形式填写，如2/5；论文仅统计填写通讯作者和第一、二作者，其他不需填写。

2.标志性成果

近5年（2019年至2024年5月）主要设区市级以上奖项和人才荣誉，需注明授予部门、年度、名称、等级、排名，排名按“申报人选名次/总人数”的形式填写，如2/5，例如：1.国家知识产权局：中国专利优秀奖（2015年）1/6；200字以内。

3.上传材料

（1）单位相关材料

企业法人营业执照或事业单位法人证书
（2）被推荐人基本信息证明材料

将相关材料依序合成一个PDF文件上传：

①身份证、永居证（外籍）；

②学历、学位证书（留学回国人员须提供教育部留学服务中心认证的国外学历学位认证书）；

③近两年的劳动合同或事业单位聘任合同（如两年内有变更，需提供全部合同）；

④近两年社保缴纳清单；

⑤职称证书（专业技术人才提供）、技能类职业资格证书（技能人才提供）。
（3）被推荐人业绩成果证明材料（★按顺序编制目录）

包括被推荐人选的科技成果获奖证书、获人才项目荣誉称号、重要学术技术任(兼)职、承担科研（基金）项目证明、代表性论著、发明专利、职称证书(专业技术人才提供）、技能类职业资格证书（技能人才提供，可通过网上核验的无需提供）等能反映技术技能成果、贡献的证明材料复印件，推荐单位需在复印件上盖章确认。

证明材料需与所填报的业绩成果一一对应，依序制作目录、编制页码，各版块之间应有明确分隔标识，合成一个PDF文件上传。
【为保证网上评审工作的顺利进行，要求每个附件尽量控制在10MB以内，保证图片中的字迹清晰，并与推荐表所填内容相符。】

四、推荐部门审核上报
管理员用浙政钉扫码登录人才会客厅后台https://m-rchkt.hzrs.hangzhou.gov.cn/#/
1.在“综合”栏目内选择相应项目可查看被推荐人申报状态、申报信息与操作日志；

2.在“我的待办”栏目内选择相应项目可审核申报人信息及佐证材料并进行操作（退回修改或通过上报）。

3.确定申报人选后为申报人选排序并报送以下推荐材料：

（1）推荐表。通过申报系统打印《享受市政府特殊津贴人员推荐表》，加盖区、县（市）人力社保局、农业农村局或市直属单位公章，并上传至申报系统，无须报送纸质材料。

（2）综合报告。内容包括人选推荐情况、专家评议情况、公示情况、信用核查情况、征求纪检监察部门以及区、县（市）政府或市直属单位审议等情况，注明联系人和联系方式，加盖区、县（市）人力社保局、农业农村局或市直属单位公章，上传至申报系统并报送纸质材料。

（3）人选一览表。《推荐享受市政府特殊津贴人员情况一览表》1份，通过申报系统生成后打印，加盖区、县（市）政府或市直属单位公章，上传至申报系统并报送纸质材料。
五、各推荐单位要认真核对各类原件，严格把关，确保提供材料的真实性。
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